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Na temelju dlanka 7. Pravilnika o radu Pudkog otvorenog udili5ta Zagreb, ravnatelj Pudkog otvorenog
udili5ta Tagreb 05.Lt.2024. godine raspisuje

NATJEEAJ ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

NA NEODREDENO VRIJEME U PUNOM RADNOM VREMENU

1 izvr5itelj/ica za obavljanje poslova radnog mjesta:

voDtTEU/lcA MARKETI NGA (m/t)

UVJETI

- zavr5en preddiplomski i diplomskisveudili5ni studij, ili integrirani preddiplomski idiplomski
sveudili5ni studij, ili specijalistidkidiplomskistrudnistudij odgovarajuie struke;

- poznavanje rada na osobnom radunalu;
- jedna (1)godina radnog iskustva.

Opis poslova:
Voditelj/ica marketinga izraduje godi5nji plan i program rada iz svog djelokruga, sudjeluje u izradi

godi5njeg plana i programa rada UdiliSta, sudjeluje u (re)definiranju vizije i misije Udili5ta, definira
marketiniku strategiju u suradnji s ravnateljem, rukovoditeljima odjela / sluib| centara ivoditeljima
programa / projekata, procjenjuje povrat na ulaganje u marketing, vodi proces prilagoclavanja

proizvoda / usluga tr2iStu - planiranje proizvoda i usluga, razvija i predlaZe strategiju i strukturu
cijena, istraZuje ianalizira trZiSte, prati kvalitetu pruZenih usluga, oblikuje interakciju sluZbi razvoja i

korisnika usluga, objedinjuje marketinSke informacije, oblikuje marketin5ke strategije, organizira
promociju i oglaiavanje - planira i predlaZe promotivne aktfunosti/kampanje digitalnog'i mobilnog
marketinga, kontaktira sa korisnicima i polaznicima te sa organizacijskim jedinicama UdiliSta za

pruZanje usluga korisnicima i polaznicima UdiliSta, planira, izratfuje i provodi strategiju prodaje i

odnosa s polaznicima i ostalim korisnicima usluga, analizira reklamacije i zadovoljstvo polaznika i

ostalih korisnika, izracfuje naputke i smjernice za odnose s polaznicima i ostalim korisnicima usluga,

prati upise, sudjeluje u izvodenju nastave za podrudje za koje je obrazovan, vodi pedago5ku

dokumentaciju, obvezatno osobno samoobrazovanje i organizirano strudno usavr5avanje u vezi sa

djelokrugom poslova koje obavlja, obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovoditelja.

Kandidati/kinje uz vlastoruEno potpisanu prijavu na natjeiaj prilaiu:
o iivotopis;

dokaz o drZavljanstvu Republike Hrvatske (preslika Domovnice, osobne iskaznice i sl.);

dokaz o stedenoj strudnoj spremi (preslika diplome);
elektronidki zapis, odnosno preslika potvrde o podacima evidentiranim u matiEnoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne stariji od dana objave natjedaja);

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dl. 19. Zakona o obrazovanju odraslih (ne starije od 3
mjeseca od dana objave natjedaja);

dokaz o poznavanju rada na osobnom radunalu (uvjerenje, potvrda, vlastorudno potpisana

izjava ili sl.).
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TraZena dokumentacija dostavlja se u neovjerenoj preslici.

lzabrani/a kandidat/kinja duZan/na je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti izvornike dokumenata

na uvid.
Urednom prijavom na natjedaj smatra se prijava koja sadrii sve podatke i priloge navedene u

natjedaju. Nepravodobne i nepotpune prijave neie se razmatrati.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natieEaia

ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/om na natjeiaj.

Sukladno dl. 13.st. 2.Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08,69/L71, na natjedaj se mogu javiti

osobe oba spola.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju prema posebnom zakonu,

odnosno prema dl. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih

obitelji(NN 121117), dl.48. f. Zakona o za5titivojnih icivilnih invalida rata (NN 33/92,77192,27/93,
58/93, 2/94,76/94, 108/95, t08/96, 82/O!, IO3/O3, I48/I3 i 98179]' i dl. 9. Zakona o profesionalnoj

rehabilitciji izapo5ljavanju osoba s invaliditetom (NN 757/L3,L52/1.4,39/78i32/2Ol duZan/na je u
prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i uz gore navedene dokaze o ispunjavanju uvjeta natjedaja

prifoZiti i dokaz/e o ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva, a prednost u odnosu na ostale

kandidate/kinje ostvaruje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema dl. 102. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji(NN 12U17) pored dokaza o

ispunjavanju uvjeta natjedaja duianlnaje uz prijavu priloiiti isve potrebne dokaze za ostvarivanje
prava prednosti pri zapoSljavanju dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

Kandidat/kin jakoji/a se poziva na pravo prednosti prizapo5ljavanju sukladno d|.48. f Zakona o za5titi

vojnih icivilnih invalida rata, uz prijavu na javni natjedaj dflan/na je osim dokaza o ispunjavanju

traZenih uvjeta priloZiti i rje5enje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod

posljednjeg poslodavca (rjeSenje, sporazum i sl.)

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dl. 9. Zakona o

profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni natjedaj

duian/na je osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta priloiiti i dokaz o invaliditetu. Dokazom o

invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moZe upisati u odevidnik zaposlenih

osoba s invaliditetom iz dl. 13. gore navedenog Zakona.

Rok za podnoienje pisanih prijava na natjeiaj je 8 (osam) dana od dana obiave natieiaia na

mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanja i mreZnim stranicama Pudkog otvorenog

udili5ta Zagreb.

Svi zaprimljeni osobni podaci kandidata/kinja iz natjedajne dokumentacije prikupljaju se i obraduju

iskljudivo u svrhu provedbe natjedaja te se potom arhiviraju i neie se koristiti za drugu svrhu, a

kandidat/kinja podno5enjem prijave na natjedaj pristaje na navedeno, sve u skladu sa Opiom

uredbom o zaStiti podataka - Uredba (EU) 2016/679.
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Prijave za natjeEaj s obveznom dokumentacijom dostavljaju se u zatvorenoj omotnici poStom ili
osobno na adresu:
PUCKo oTVoRENo uEIusre ZAGREB

ULICA GRADA VUKOVARA 68
10 OOO ZAGREB

uz naznaku:,,Natjetaj za VODITEUA/ICU MARKETINGA"

Vrednovanje kandidata moie biti u obliku pisane provjere znanja (testiranja) i razgovora s

kandidatom (intervju) ilisamo razgovora s kandidatom (intervju).

O obliku vrednovanja te o vremenu i mjestu provedbe istog kandidati kojisu podnijeli pravodobnu i

urednu prijavu te koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjedaja biti ie obavje5teni po isteku roka za

zaprimanje prijava.

O rezultatima provedenog natjedaja kandidati/kinje ie biti obavije5teni u roku od 8 (osam) dana od

dana donoSenja odluke o odabiru kandidata/kinje.
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